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I Iоложение об использовании информационно­коммуЕикациоппой образовательной
платформы < Сферум> >  и учебпого профиля VК­мессенджер при реалпзации
образовательной программы

1. Общие положения

1.1. Положение об использовании информ€rциоЕно­ком]чгуrrикациоrrrrой образовательной
rrлатформы кСферум>  и уrебного профиля VК­мессенджер при реализации
образоватетьной програtvtмы (да.пее ­ Положение) является локчtJIьным нормативным
актом, содержатцим нормы, регуJIирylощие порядок использованшI  шtформационно­
коммУникационноЙ образовательноЙ платформы uСферрш (да:rее ­ ИКОП пСферум> )
и уrебного профи.пя YК­мессенджер всеми )п{ lютЕикzlьfи образовательI IьD( отношений
в МБЩОУ,ц/с < <  Светлячою>

1.2. Положение об испоJьзоваrrии ИКОП < Сферум>  и уrебного профиля VК­мессенджер
в ffOY разработано в соответстви[т с:

Распоряжением Минпросвещения России от 01.09.2021 Ns Р­210 < < Об угверждении
Методологии мотивцрующего мониторинга деятеJьЕости оргiшов испоJIнительной
власти субъектов РоссиЙскоЙ Федерации, осуществJuIющих государственное

управление в сфере образования> i;

Письмом Минпросвещения Россци Jф 04­| 27 от 22.а2.2а22 кО Еаправлении
методшIеских рекомендаrртй > ;

Постановлениом Правительства РФ от 13 июJIя 2022 г. } lЪ 1241 < < О федеральной
ГОСУДаРсТВенноЙ информациокноЙ системе "Моя школа" и вЕесении изменеfiиrI  в
пОДпУнкт llаП пункта 2 < Лоложения об инфрасгруrсгуре, обеспе.плвающей
информационЕо­технодогическое взаимодействие информациоЕЕьD( систем,
используемьж дlI lI  цредоставления государственI IьD( и } ryяиципitj lъных услуг и
исполнения государственнъD( и муfiициIаJшIъ;D( фуrrqr*  в элекц)оЕной форме> ;
Приказа Минцифры России Jtfs 54211 от 15 июJuI  2022 тода < О мероприягиrD( по
соЗдfiIию элементов ФГИС < < 1\dоя пIкола> , обеспешв;tющих речtJIизацию ее

функций, и мероприятиrж I Iо создilIию ФГиС < < Моя школаi);
Письмом МинпросвещениrI  России ffs 04­643 от 26.а8.2022 (О Еапрilвлении
информации> .

1.3. Положение принимается Общим собранием трудового коллектива, имеющим прЕlво

вносить в него измеЕения и допоJшенvIя2 и угверждается прикrвом заведJдощего .ЩОУ
1.4. Положение устанавливает единые требования гrо работе с ИКОП < Сферуr>  и

уrебным профилем VК­мессендясер в { ОУ
1.5. Понжия, испоJIьзуемые в настоящем положеЕии:

информационные технолоfии реаJIизации образовательной програN{ мы с
испоJIьзованием дистанIиоЕньD( образовательньD( технологrй ­ технологии
соЗданиrI , перодачи и храЕениrI  учебньпс материаJIов, организациии сопровождения

уrебного цроцесса дистанционного обуrения (при на­тrиш.lи);

Информационно­коммуникациоЕI I iш образовательная платформа кСферум>

ИКОП < < СферУюD 
­ росоийский колшrлуникационньй сервис, предflазначенный

дJUI  образовательньD( целеЙ и общения всех rIастников образовательньD(

отношений в едином и заrцищеЕном образоватеJьном rrростраI Iстве.

Учебный профшь VК­мессенджер 
­ бесплатное российское приложение для

осущоствJIенрu{  кOммуýикilциоЕного взаимодействия,

Учебный профить в VК­мессенджере ­ это отдеJьное закрытое образовательное
пространство, в котором есть весь необходипьй для улебы функционаJI :  создание



з

чатов, заI ryск индивидуtLльных и груrrI IовьD( звонков, обмен файлами, создание

ошросов.

Поrьзователи ­ уIастники образовательньD( отношений (обучающиеся,

педагогические работники общеобразовательного } п{ реждеЕия, родители (законные

предст€lвители) обуrающrоrся).

1.6. Реализадия образоватеrььпr прогрЕtI \ { м с испоJьзовrlнием ИКОП кСферум>

осуществJUtется по всем пред{ етам учебного trлана.

1.7. Использование ИКОП оСф"руru явiIяется частью ивформационной системы ДОУ

3. Оргапизацлrя работы участников образовательных отношеппй в учебном
профиле YК­месееЕдt{ ер
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назЕачает дополнительньж 4д\ { инистраторов из тIисла присоединившихся на

платформу педагогических работников { ОУ
рчюсматривает и приЕимает зtu{ вки на встуIшение в сообщество ДОУ 0т

педагогичýских работников;

заверш:lет цроцесс подтверждениrI  статуса (} читеJь}  lrодагогиtlеских работЕиков
(при необходлtrлости) ;

редактирует информацию, связанý} ,ю с движеЕием педагогических работников ДОУ;
аш{ улируff невоотребоваяЕые ссьuIки,приглашения Еа присоедиЕение к .ЩОУ с

целью обеспечения информационной безопасности гистников образовательньIх

отношений;

ведет, рr} змещает информацию, развивает системные канаJIы ДОУ: Общесадовский

кан€шI , канаJI  Сотрулники;

пл€lнирует, оргаЕизовывает rрансJIяции, проводимые ДОУ;
оказывает пOмопъ и uоддержку )ЕIастIикам образовательньD( отношений по

эффектlлвному испоJlъзованию функциона­па 1^ тебного профиля VК­мессендкер;

осуIцествJшIет взаимодействие со службой технической поддержки разработчика
платформы по воI Iросам использовжrия функциоЕала цифрового сервиса;

доводlrг до сведениr{  руководIтеJшI  ЩОУ статистические даЕI Iые по исlrоJьзовilнию

платформы в образователъной оргаЕизации (при наJIичиЕ досгупа).

З.2. Администрация ДОУ способствует выполнению образовательньIх программ

посредством применения функциональных возможностей платформы. а именно :

издает локальный нормативный док} ,мент (приказ" распоряжение) (Об

использовании информационно­комм} т{ икационной образователъной платформы

кСферlм>  и уlебного профиля VК­мессенджер);

назначает администратора платформы из числа работников fiОУ;
присоединяется к ЩОУ по ссьшке­приглашению в созданный класс (группу)

Учительская в пользовательской роли (г{ итель)) (воспитатель);

подтверждает статус ((учитель)>  (при необходимости);

обеспечивает информационным материалом администратора платформы для
опубликования в системных каналах ДОУ ­ Общесадовский канал, канал

Сотрулники ­ дJIя эффективной организации управленческих процессов;

обеспечивает коммуникационное взаимодействие (в чатах, проведение рабочих
встреч и совещаний в онлайн или гибридном формате посредством создания видео­

конференц­связи) с )п{ астЕиками образовательньD( отношений дJuI  решенlul
управленческих задач в чатах, созданньtх в улебном профиле в VК­мессенджера:
r чат р} ководителя ЩОУ с заместителями;

r чат р).ководителя !ОУ с rrедагогическими работниками:
1 чат руководителя,ЩОУ с родительским активом,

r иные чаты для решения утIравленческих задач;

осуществJu{ ет контроль по использованию улебного профиля в VК­мессенджере

} л{ астниками образовательных отношений, в том числе, для проведения

дистанциоЕных мероприятий и улебных занятий.

3.З. Педагоrический работник
спещла­писты) координирует

мl,зь,ка,irьньй руковоJЕIтель и др.

по исfIользованию функциональньD(

(воспитатель,

цроцессы
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возмож} Iостей учебного профиля в YК­мессенджере для решениlt 1..rебвьur и задач в
груflпе; для этого:

ПРИСоеДишIется к образовате.lьноЙ оргаЕизации п0 ссыJIке­пригJIашению,
I IОл} ЧенноЙ от администратора сообщества в полъзовательской роJIи (уIитель);

проходит процесс верификации статуса { ýп{ итель) (при необход1,1тuости);

создает чаты с участникilý{ и образовательЕьD( отношsний дJI ; I  комм).никационяого
взаlшrодеЙствиll с цеJью решениrI  опредеJIенньui образоватеJIьньD( задач, а именно:
r чат с родитеJuIми (законнъпли шредставитеirями) обуrающихся;
. иные чаты дJuI  решениrI  образоватеJьЕьD( задач;

поддорживает и рtlзвивает коммуI rикацию в чатiж с )л{ астникаrчrи образовательных
ОтнОШениЙ с испо;ьзованием функционала учебноrо профиля в VК­мессенджере,
ВКJIюч€ж возможности организации и гIроведеrrшI  мероприжий в дистанционном
формате.

З.4. Педагогический работник (воспитатель, музыка,тьньй руковолитель и др.
СПеЦИаЛИСты). ведущиЙ занятия, координирует процессы по использованию

функциональньD( возможносТеЙ у.тебного профиля в VК­мессенджере для решениr{
образовательных задач:

ПРИСОеДИНЯеТСЯ к ЩОО по ссылке­приглашению, гlолчченноЙ от администратора
сообшiества, в пользовательской роли (rIитель));

лроходит процесс верификации статуса (учитель) (при необходимости);
создаеТ уrебные чаты с у{ астниками образовательных отношений для
коммуникационного взаимодействия с целью решения определенных
образовательньIх задач.

3,5. Родитель (законньй представитель) с целью участия в образовательной
коммуникации испоJьзует фуякцион:tJIьные вOзможности 1"rебного профиля в VКt
мессенджере, а имеЕяо:

присоедишIется к чату по ссыJIке­шриглашению, пол)чеЕной от шедtгогического

работника (воспитатеJIя lруtlпы, представитеJIя ад\ { иgЕстрации flOO);
У{ аСТВУеТ в образовательноЙ коммуfiикации, осуществ.пяемой в чате, с
испоJьзованием функциона_rrа цифрового сервиса.
Во время организации уrебно­воспитательного процесса с исI IоJIъзованием

Д{ СТrtНционнъD( образовательньж технолоIиЙ, электронного обутения (в период
неблагоприrlтt{ ьD( погодЕьD( условий и проведениrI  шрофилаrrгическ!ж и .

протиВоэпидемиrlеских мероприягий), когда обуrающиеся Ее посещают ДОУ
обеСпечивает возможность своему ребенку присугствовать на онлайн­зашIтиях в
ИКI I  < Сфер} а[ i) в соответствии с растrисанием, используя цифровые платформы,

указатrные воспитателем.

З.6. В Сл)ДIае, если родитеша (законЕые gtr} едставr.rге.шr) ýе могуг создать обl"rающемуся

УСЛОВИrI  Для осВоения образовательноЙ програпdмы с использованием ИКI I  < Сферум>  в
ПеРИОД неблагоприrIтньж погодЕьD( условиЙ, профилактических,
противоэпидемиI IескLD( меропршrтиJж (отсугствие комI Iьютерц ноугбук4 I Iланшета
СМаРТфОНа, ДосТ)iпа к сети Интернет и прочее), шедаrогаj\ ,Iи составJuIются
индивиду: lJБные заданю{  с использованием методических пособиrt.

З.7. Родители (законные цредставлrгели) обучаrощлпrся оýуществJUIют KoI ITpoJb посещения
воспитанник.lп{ и онлайн_уроков lla ИКI I  < С ферум).
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4. Права участников образовательньж отношений

4.1. Участники образовательных отношений, испоJIьз} тоtцие функциональные
возможности 1zчебного профиля в VК­мессенджере, имеют доступ к платформе на

безвозмездно й основе круглос} "точно.

4.2. Участники образоватеJlьных отношений, являющиеся пользователями учебного
профиля в VК­шrессенджере. имеют право на обращение в службу технической

п{ )ддержки по адресу э­цектронFIой почты

4.З.Участники образователъных отношrений, явj­Iяющиеся пользователями у.rебного
профиля в VК­мессенджере, имеют право на доступ к информационным ресурсам и

инструкцияNI , размещенным на сайте prof­sferum.ru.

4.4. Педагогические работники ffOY имеют право посещать семинары и вебинары, в

рамках KoTopbIx освещаются методические вопросы по применению функционала
цифрового сервиса.

5. Заключительныеположения

5.1. Настояп{ ее положение вводится в действие с N{ oMeHTa его подписания и } .Iверждения.
5,2. Настоящее Положение действитеjIьно до принятия нового Положения.

5.3. Вопросы, не } ?егулированные настоящим Положением. по!л€жат,_урегулированию в

соответствии с деЙствlтощим законодательством РФ, Уставом ДОО и иными

локальными норN{ ативными актами.


